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Das Finden neuer hochmotivierter und bestens ausge-
bildeter Mitarbeiter,das Onboarding und ein moglichst
langfristiges Binden sind eine aktuelle Mammutaufgabe
fiir jede Handwerkskammer.

Hat man endlich einen neuen Handwerksmeister gefun-
den gilt es,ihn moglich kurz nach der Einstellung, hin zum
Trainer zu entwickeln. Denn auch er erwartet, dass wir

ihn schnellstméglich fur seine neuen Aufgaben in ULUs,
Meisterkursen und Seminaren, fit machen. Ganz nebenbei
vermitteln Sie der Person, dass sie lhnen wichtig ist.

Und das sagt Frau Katharina Semmler, Geschaftsfiihrerin
bei der Handwerkskammer Miinster:

Im HBZ Miinster unterrichten wir
Jjedes Jahr fast 10.000 Auszubildende
und angehende Meister:innen. Unser
Anspruch ist es, nicht nur mit unse-
rem handwerklichen Kénnen, sondern
auch didaktisch zu iiberzeugen. Der
Workshop ,Train the Trainer HWK,
bei der Handwerkskammer fiir Unter-
franken, bietet unseren Ausbilder:innen die Moglichkeit,

ihre pddagogischen Fihigkeiten weiterzuentwickeln und
vermittelt wertvolles Handwerkszeug fiir den Unterricht. Die
Kollegen bei uns im Haus waren begeistert von der praxis-
nahen Qualifizierung und dem Lernklima, und die ndchsten
Kollegen stehen schon in den Startlochern fiir ihren Kurs.
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Zur Website:



Unsere Qualifizierung , Train the Trainer (HWK)“ ist
speziell auf das Onboarding neuer Handwerksmeister
und die Entwicklung erfahrener Ausbilder zugeschnitten.
Mit dem Besuch von ,, Train the Trainer (HWK)“ geben Sie
den Personen wichtiges Riistzeug, um ihre Wissensver-
mittlung zukiinftig dynamisch, fesselnd und begeisternd

durchzufihren.

Train the Trainer (HWK) ist

Flexibel mit multimedialer, audiovisueller Durch-fiih-
rung, mehrmals jahrlich

Exklusiv mit nur1o Teilnehmern

Schnell mit nur 7 Tagen (Vollzeit) oder 3 Monaten (Blen-
ded Learning) Kursdauer

Praktisch mit nur 4 Prasenztagen und 4 kurzen
Online-Meetings (Blended Learning)

Giinstig fir nur 2.600,00 EUR

Passgenau weil von einer HWK fiir andere HWKs
Anerkannt weil zertifiziert

Unkompliziert weil jeder teilnehmen kann

Termine Vollzeit:

07.04.2026 - 25.04.2026
26.05.2026 -13.06.2026
19.10.2026 - 14.11.2026

Preis: 2.600,00 EUR
vergtinstigter Preis fiir HWKSs: 2.340,00 EUR

Teilnehmerzahl: max.10 Teilnehmer



Trainerqualifizierung ,,Train the’

Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
|
9.00 - 17.00 Uhr 9.00—17.00 Uhr 9.00-17.00 Uhr 9.00 - 17.00 Uhr
Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4
Wie Erwachsen lernen { und ign + Konzept Interaktion und Grup-
Medienkompetenz S i pendy i

Merkmale der Erwachse-  Trainerleitfaden
o Arbeitsauftrage

nenbildung « Methodenmix analog * Gruppenentwicklung

Handlungsorientierung o PO « Gruppendynamik

Didaktische MaRnahmen Modul 2 « Umgang mit Storungen
Methodenkoffer und

Medienkompetenz
« Methodenmix digital

Nadine Hemmrich, Ausbildungsmeisterin SHK-Technik:

Den ,Train the Trainer“Lehrgang fand ich Alles in Allem
wirklich super gelungen! Ich habe so viel gelernt und die
ganze Woche, ob Inhalte, Dozenten und auch die komplette
Gruppe, hat mich sehr inspiriert.

Ich konnte schon einige Ideen umsetzen und merke auch,
wie ich schon bei der Planung und Uberarbeitung von ULU-
Kursen direkt versuche, viele Optimierungen mit einzuar-
beiten.



[rainer HWK*

Présentationen:

Vorstellen und Op-
timieren der
Abschlussarbeit

Freitag, 9.00 - 17.0C

Samstag

9.00~-17.00 Uhr

Modul 5
Personlichkeit und
Wirkung als Trai-
ner/in

o Beziehungsaufbau
* Wirkungsmittel
« Wohifiihifaktoren

Ich muss den Lehrgang in allen Punkten wirklich loben. Der
Mix aus analogen und digitalen Medien, Lernzielen und
Zeitplanung hat den Lehrgang sehr abwechslungsreich
gemacht. Besonders gefallen hat mir, dass auch viele péda-
gogische Themen, Gruppendynamik und ,wie gehe ich mit
schwierigen Kursteilnehmern um*einen grofSen Rahmen im
Kurs hatten.
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Expert-Trainings
Visualisierung am Flipchart — Grundlagenseminar
Langeweile am Flipchart Ade. Hier lernen Sie, wie Sie lhre

Ausbildungsinhalte ansprechend und motivierend auf
Flipcharts bekommen.

Termine: 20.06.2026
Uhrzeit: 09:00-17:00 Uhr
Kursgebiihr: 340,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 8 Personen
Expertsterne: 2

Dieser Prasenzworkshop findet samstags statt. Lernmate-
rial ist in der Kursgebiihr enthalten.

Visualisierung am Flipchart — Aufbauseminar

Noch mehr Aufmerksamkeit am Flipchart erreichen.
Aktiv trainieren Sie, wie Sie lhre Flipcharts und
Pinnwandprasentationen mit Bildern und kreativen
Materialmix aufwerten und kompetent einsetzen.

Termine: 24.10.2026
Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr
Kursgebiihr: 340,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 8 Personen
Expertsterne: 3

Dieser Prasenzworkshop findet samstags statt. Lernmate-
rial istin der Kursgebiihr enthalten. Voraussetzung fiir die
Teilnahme sind die Fahigkeiten aus dem Grundlagensemi-
nar Visualisierung am Flipchart.



Erfahrungsorientierte Lehrmethoden

Lernen als Erlebnis? Initiieren Sie gezielt Lernerfahrungen
mit allen Sinnen, gestalten Sie Erfahrungsraume, die an
die eigene Gedanken- und Erlebniswelt ankniipfen. So
steigern Sie gekonnt die Behaltsquote und dadurch die
Nachhaltigkeit von Lernen, bei allen Teilnehmenden.

Termine: auf Anfrage
Uhrzeit: 09:00 -17:00 Uhr
Kursgebiihr: 485,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 12 Personen
Expertsterne: 4

Dieser Prasenzworkshop findet an 2 Samstagen statt.

Lernmaterial ist in der Kursgebiihr enthalten.

Umgang mit Stérungen

Storungen durch Seminarteilnehmer sind eine groRBe Her-
ausforderung bei der Kursdurchfiihrung. Trainieren Sie mit
uns, wie Sie diesen Stérungen begegnen und sie souveran
meistern, um so die ,Echte Lernzeit® zu optimieren.

Termine: 04.07.2026
Uhrzeit: 09:00 -17:00 Uhr
Kursgebuhr: 325,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 12 Personen
Expertsterne: 2

Dieser Prasenzworkshop findet samstags statt.



Gamification — analog und digital

Mehr Spal3 beim Wissenstransfer? Durch den Einsatz
spielerischer Elemente unterstiitzen und fordern Sie die
Lernmotivation lhrer Kursteilnehmer, professionell.

Termine: auf Anfrage
Kursgebtihr: 375,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 12 Personen
Expertsterne: 3

Dieser Kombilehrgang findet an 2 Samstagen statt.
Erster Samstag online 09:00 - 12:00 Uhr, zweiter Samstag
Prasenz 09:00 - 17:00 Uhr.

Einsatz von Kl in der Berufsbildung

In diesem Prasenzworkshop zeigen wir lhnen, wie Sie die
aktuelle kiinstliche Intelligenz nutzen, um schnell und
umfassend Ihre Ausbildungsinhalte zu generieren

Termine: 04.+05.03.2026
16.+17.07.2026
12.419.10.2026

Uhrzeit: 1.Tag:10:00 - 17:00 Uhr

2.Tag: 08:30-16:30 Uhr
Kursgebtihr: 275,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 12 Personen

Expertsterne: 2



Adaptives Lernen

Wie kénnen die Teilnehmenden selbst und auch Sie als
Trainer priifen, dass Lernerfolg passiert ist? Erfahren Sie
kreative und spannende Feedback-Methoden, die Sie zur
Lernerfolgskontrolle und fiir die Qualitatssicherung lhrer
Seminare einsetzen kénnen.

Termine: auf Anfrage
Kursgebdihr: 294,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 10 Personen
Expertsterne: 2

Dieser Onlineworkshop findet an 2 Samstagen statt.

Feedback-Methoden

Fiir uns Trainer und Coaches ist konstruktives Feedback
notwendig, zur kontinuierlichen Qualitatssteigerung.
Erfahren Sie von uns, wie Sie kreatives und aussagekraf-
tiges Feedback, am Ende von Ausbildungseinheiten,
gekonnt einfordern

Termine: auf Anfrage
Kursgebdihr: 350,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 10 Personen
Expertsterne: 3

Der Kombilehrgang findet am Mittwoch online statt,am
Samstagin Prasenz.



Methodenwerkstatt kreativ

Wie Langweilig ist das denn? Nicht mehr nach diesem
Seminar! Wir zeigen Ihnen eine groBe Menge didaktisches
und methodisches Repertoire. Mit Hilfe unterschiedlicher
Lernmethoden und Tools gestalten Sie Ihre Lernprozesse
anschlieRend deutlich kreativer und abwechslungsreicher.

Termine: 20.421.11.2026
Uhrzeit: 09:00-16:00 Uhr
Kursgebiihr: 410,00 EUR
Teilnehmerzahl: max. 10 Personen
Expertsterne: 3

Dieser Workshop findet an beiden Tagen in Prasenz statt.

© Handwerkskammer fiir Unterfranken



m

Zertifikat Expert-Trainer*in

Dieses Zertifikat erhalten Sie, wenn Sie durch den Besuch
unserer Expert-Workshops mindestens 10 Sterne gesam-
melt haben. Es vermittelt Ihren Kunden oder Arbeitgebern,
dass Sie liber auRergewdhnliches Fachwissen als Coach /
Trainer verfligen.

Anderungen vorbehalten.
Alle Angaben zu Preisen, Terminen und Inhalten ohne
Gewahr.




Fahrzeugakademie

Georg-Schafer-Str. 71
97421 Schweinfurt

www.fahrzeugakademie.de
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Matthias Kaemmer

Tel. 097217858-3129

E-Mail m.kaemmer@hwk-ufr.de
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